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Justificacion y pertinencia
"La Enfermeria de Urgencias y Emergencias: un valor en alza"

La atencién urgente y emergente constituye uno de los pilares fundamentales del Sistema Nacional de
Salud (SNS), caracterizdndose por la necesidad una atencién inmediata que obliga a la valoracién y toma
de decisiones clinicas complejas en tiempos muy limitados, con elevados niveles de incertidumbre y bajo
una presion asistencial creciente.

En este contexto, la Enfermeria ha experimentado durante las ultimas décadas una profunda
transformacién competencial, que deberia haber ido acompafiada de la asuncién de responsabilidades
asistenciales, organizativas y de liderazgo que aunque ha avanzado, seria necio negarlo, todavia esta lejos
de ser considerada clave como elemento estratégico, aunque en la operativa, la Enfermeria se hace
imprescindible para garantizar una atencién segura, eficiente y centrada en las personas.

Las enfermeras desarrollan actualmente una actividad altamente especializada en &mbitos tan diversos
como los servicios de urgencias hospitalarios, las unidades de soporte vital avanzado, los dispositivos de
emergencias extrahospitalarias, los centros coordinadores de urgencias y emergencias, los equipos de
respuesta rapida, las unidades de cuidados avanzados e intensivos, y los dispositivos de catastrofes y
multiples victimas. En todos ellos participan de forma activa en la valoracién clinica inicial, la priorizacién
mediante sistemas de triaje, la aplicacién de protocolos de alta complejidad, la utilizaciéon de tecnologia
sanitaria avanzada, la coordinacién interdisciplinar y la toma de decisiones clinicas sustentadas en la mejor
evidencia cientifica disponible.

Esta evolucion patente, y real en la operativa diaria, ha incrementado de manera significativa la
autonomia profesional de las enfermeras y ha ampliado su capacidad para liderar procesos asistenciales,
coordinar recursos y responder con eficacia ante situaciones tiempo-dependientes. Sin embargo, esta
realidad asistencial no ha ido acompafiada de un desarrollo homogéneo del reconocimiento competencial,
de la formacion especializada ni de un marco organizativo comun que garantice una preparacién especifica
para el ejercicio profesional en estos entornos de alta complejidad y sobre todo, un marco legal clarificador
que no deje dudas al respecto de la proteccién legal que es exigible para poder actuar sin temor a ser
sefialadas como riesgo para la salud o por un intrusismo, o que, sin duda, no existe.

La variabilidad existente entre comunidades auténomas y entre organizaciones sanitarias en cuanto a
competencias, funciones, itinerarios formativos y modelos de desarrollo profesional pone de manifiesto la
necesidad de avanzar hacia un modelo méas homogéneo, que permita asegurar la calidad asistencial,
favorecer la movilidad profesional y responder a las necesidades presentes y futuras del sistema sanitario.

En este escenario adquiere especial relevancia el debate sobre la creacién de la Especialidad de
Enfermeria de Criticos, Urgencias y Emergencias, entendida no como una reivindicacién exclusivamente
profesional, sino como una herramienta de mejora del Sistema Nacional de Salud. Una formacion
especializada permitiria acreditar competencias avanzadas, favorecer la transversalidad entre los diferentes
dispositivos asistenciales, facilitar la continuidad de cuidados entre niveles, incrementar la seguridad clinica,
potenciar el liderazgo enfermero y optimizar la utilizacién de los recursos disponibles.

presencial/streaming
Inscripcion en la web de la SEEUE: https://enfermeriadeurgencias.org/
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La creciente complejidad de los pacientes, el envejecimiento de la poblacion, el incremento de las
enfermedades cronicas, las nuevas amenazas derivadas de emergencias colectivas y crisis sanitarias,
junto con la incorporacién constante de nuevas tecnologias y procedimientos diagndsticos y
terapéuticos, hacen imprescindible disponer de profesionales especificamente preparados para afrontar

estos retos con las maximas garantias.

Bajo el lema "La Enfermeria de Urgencias y Emergencias: un valor en alza", estas Jornadas nacen
como un espacio de reflexién, andlisis y consenso entre profesionales, gestores, responsables
institucionales, sociedades cientificas y representantes de las administraciones sanitarias. Su finalidad es
debatir sobre el presente y el futuro de la profesiéon, analizar la evolucién de las competencias
enfermeras, identificar los desafios organizativos existentes y generar propuestas que contribuyan al

fortalecimiento del sistema sanitario.

Estas Jornadas pretenden poner en valor la aportacién de la Enfermeria en todos los niveles de la
atencién urgente y emergente, evidenciando que el fortalecimiento de sus competencias, el
reconocimiento de su desarrollo profesional y la implantacién de una formacién especializada
repercuten directamente en una mayor calidad asistencial, una atenciéon méas segura para los pacientes,
una mayor eficiencia organizativa y un Sistema Nacional de Salud mas resiliente, versatil y preparado

para responder a las necesidades de la ciudadania.

Objetivo
Analizar la evolucion competencial de la Enfermeria de Urgencias y Emergencias desde tres
perspectivas: Estratégica — Gestion Organizativa — Gestion Operativa (Asistencial)

Bases para el Debate:

—> Larealidad ya ha cambiado: las enfermeras de Urgencias y Emergencias desempefian
funciones de alta complejidad clinica y de gran autonomia que deben ser reconocidas y
acreditadas, como factor de calidad y seguridad clinica en el SNS.

—> Laregulacion y la creacion de puestos especificos no estan evolucionado al mismo
ritmo que la formacion académica y el ejercicio profesional/laboral: existe una clara
brecha entre la responsabilidad asumida y el reconocimiento competencial, que genera un
desequilibrio y una importante frustracién que afecta a la atencion de los/las pacientes,

incidiendo en el servicio sanitario que se esta ofertando.

—> La creacion de una especialidad de Enfermeria de Criticos, Urgencias y Emergencias no
responde a una reivindicaciéon profesional, sino a una necesidad del Sistema Nacional
de Salud que debe aprovechar todo el potencial de sus Recursos Humanos, en unas areas en las
que poner en marcha toda la capacidad competencial enfermera, puede generar superveniencia,
mejores indices de salud relacionados con incidentes graves para la salud y sin duda, eficiencia

en el SNS.

—> La Enfermeria dentro de un equipo multidisciplinar cohesionado, coordinado y
comprometido. Medicina, Enfermeria, Técnicos de emergencias, Técnicos de Cuidados, un
equipo de profesionales complementarios, que esta preparado para afrontar los retos sanitarios
del futuro, preparados para dar respuestas eficaces a nuestra poblacién, porque nuestros

pacientes, nuestra razéon de ser.

presencial/streaming
Inscripcion en la web de la SEEUE: https://enfermeriadeurgencias.org/
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Pre-Programa

09:00-09:30 Inauguracion institucional

Autoridades
09:30-10:45 Mesa 1- Mesa Redonda: Nivel estratégico
Politicas sanitarias: ;Hacia donde debe evolucionar la Enfermeria de Urgencias y Emergencias y
como afecta a las politicas sanitarias en el SNS.
;Qué enfermera necesita el SNS dentro?, ;Qué competencias deberian ser exclusivas o
avanzadas?, ;Es necesaria una especialidad? ;Como enfocamos la nueva enfermeria en el
engranaje multidisciplinar?

10:45-11:15: Café

11:30-13:00 Mesa 2 - Panel Expertos: Nivel Tactico/logistico
Gestion organizacional: Andlisis de la realidad en el desarrollo de la competencias enfermeras y

busqueda de estrategias efectivas

¢Como es la realidad de la Enfermeria con respecto a este tema? Autonomia — Limites — Barreras
— Que requieren — que desbloquearia; ;Cudles son las claves para un equipo eficaz junto a

Medicina, TES y otros profesionales sanitarios y no sanitarios?

13:00-13:45 Taller practico (45 minutos)
14:00 - 16:00 Tiempo descanso para comida

16:00-17:30: Mesa 3 Panel de Expertos: Nivel operativo
Gestion operativa: Claves para el ejercicio profesional efectivo de la Enfermeria en situaciones de

Emergencias y Urgencias.

¢ Qué decisiones clinicas toma una enfermera durante un turno que hace diez afios no tomaba?,
¢;Con qué realidad autonoma nos encontramos?, ;Cudles son los miedos y como nos
enfrentamos?, ;Cuadl es el papel del/la enfermero/a de urgencias y emergencias con relacion al

equipo asistencial?, Idea de futuro de una enfermeria especializada.

17:30 - 18:00 Cafeé

18:00 Resumen y Conclusiones

x  Presentacion de la especialidad de Enfermeria de Criticos, Urgencia y Emergencias (situacién actual)

*x  Presentacion (Video) XXXII Congreso Nacional SEEUE

18:30 Clausura Institucional
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